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ANTÓNIO NUNES DE CARVALHO 

FUNÇÃO  

 Assistente convidado 

 

CONTACTOS  

Tel. +351 217 214 170 │ Fax +351 217 214 177 

Palma de Cima, 1649-023 Lisboa – Portugal 

149900352@fd.lisboa.ucp.pt │ www.fd.lisboa.ucp.pt  

 

ÁREAS DE INTERESSE  

Direito do Trabalho | Segurança Social | Emprego Público | Direito do Desporto 

 

LÍNGUAS  

 Inglês (Falado e escrito) 

 Francês (Falado e escrito) 

 Italiano (Leitura) 

 Espanhol (Leitura) 

 

 

PERCURSO ACADÉMICO  

 1985 | Licenciatura em Direito | Universidade Católica Portuguesa | Faculdade de 

Direito | média final de 17 valores 

  1990 | Mestrado em Direito [Ciências Jurídico-comerciais] | Universidade Católica 

Portuguesa | Faculdade de Direito | Das carreiras profissionais no Direito do Trabalho | 

orientador: Professor Doutor Menezes Cordeiro; arguente: Professor Doutor Menezes 

Cordeiro | nota final de 16 valores 

 Em preparação de tese de doutoramento 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ACADÉMICA  

 Assistente da Faculdade de Ciências Humanas (actualmente Faculdade de Direito) da 

Universidade Católica Portuguesa desde Outubro de 1986 (prestação de serviço docente 
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nas disciplinas de Direito das Sucessões, Direitos Reais, Direito do Trabalho, 

Procedimentos Laborais e Introdução ao Estudo do Direito; como regente, docência da 

cadeira de Direito do Trabalho nos cursos de Gestão e Economia da Faculdade de 

Ciências Económicas e Empresariais da Universidade Católica Portuguesa entre 1998 e 

2001 

 Monitor da Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa entre Novembro de 1985 e 

Março de 1986, assistente estagiário da mesma Faculdade entre Março de 1986 e Junho 

de 1990, assistente até Outubro de 1998 (prestação de serviço docente: a) como 

colaborador - Direito Penal, Direito do Trabalho, Introdução ao Estudo do Direito; b) 

como regente: Direito do Trabalho - durante cinco anos lectivos -, Teoria Geral do 

Direito Civil – durante um ano lectivo) 

 Membro do Conselho de Direcção da Faculdade de Direito da Universidade Católica 

Portuguesa (Escola de Lisboa) entre 2002 e 2004 

 Investigador do Centro de Estudos de Trabalho do Centro de Estudos Aplicados da 

Universidade Católica Portuguesa (1989 a 1996) 

 Coordenador do Seminário de Pós-Graduação sobre Direito Desportivo realizado na 

Universidade Católica Portuguesa em 1999 

 Participação, como arguente e membro do júri, em provas de mestrado 

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL NÃO ACADÉMICA  

 Jurisconsulto 

 Adjunto do Secretário de Estado do Ensino Superior entre Janeiro de 1986 e Outubro 

de 1991; Assessor do Subsecretário de Estado da Presidência do Conselho de Ministros 

entre Novembro de 1991 e Maio de 1992; Assessor do Secretário de Estado da 

Presidência do Conselho de Ministros entre Maio de 1992 e Outubro de 1995 

 Consultor principal do Centro Jurídico da Presidência do Conselho de Ministros de 

Outubro de 1995 a Junho de 1996 

 Técnico do Banco de Portugal desde 1996 

 Consultor para os Assuntos do Trabalho da Casa Civil do Presidente da República 

(desde 2006) 

 

 

PUBLICAÇÕES (MONOGRAFIAS)  
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 Comentário às leis do trabalho, vol. I (com MÁRIO PINTO e PEDRO FURTADO 

MARTINS), LEX, 1994;  

 European Employment and Industrial Relations Glossary: Portugal (com MÁRIO PINTO e 

PEDRO FURTADO MARTINS), Sweet & Maxwell, 1996; 

 Colaboração na obra de BERNARDO LOBO XAVIER, Introdução ao Direito do Trabalho, 

Verbo, 1994 (2ª ed., 1999; 3ª ed., 2005); 

 Colaboração na obra de BERNARDO LOBO XAVIER, Manual de Direito do Trabalho, 

Verbo, 2011 (2ª ed., 2014). 

 

PUBLICAÇÕES (PRINCIPAIS ARTIGOS)  

 “Responsabilidade contratual e greve”, Revista de Direito e de Estudos Sociais, II 
série, 1986, nºs 3 e 4; 

 “Regulamentação de trabalho por portarias de extensão”, Revista de Direito e de 
Estudos Sociais, II série, 1988, nº 4; 

 “Sobre o dever de ocupação efectiva do trabalhador”, Revista de Direito e de 
Estudos Sociais, II série, 1991, nº s 3-4; 

 “Um caso especial de caducidade: extinção de empresas públicas. Indemnização aos 
trabalhadores” (com BERNARDO LOBO XAVIER), Revista de Direito e de 
Estudos Sociais, II série, 1992, nº s 1-2-3; 

 “Reflexos laborais do Código dos Processos Especiais de Recuperação da Empresa 
e da Falência”, Revista de Direito e de Estudos Sociais, II série, 1995, nº s1-2-3 e 4; 

 “Les droits collectifs des travailleurs du secteur public” in XIV CONGRÉS 
INTERNATIONAL DE DROIT COMPARÉ - RAPPORTS PORTUGAIS, 
Gabinete de Documentação e Direito Comparado da Procuradoria-Geral da República, 1994, 
também em T. TREU (ed.), Employee’s Collective Rights in the Public Sector, Kluwer, 
1997; 

 “Caso Bosman - Liberdade de circulação dos trabalhadores” in Revista de Direito e 
de Estudos Sociais, II série, 1996, nº s1-2-3 e 4  ; 

 “Pensões complementares de reforma – Inconstitucionalidade da versão originária 
do art. 6º, 1, e), da LRCT” (com BERNARDO LOBO XAVIER e PEDRO 
FURTADO MARTINS), Revista de Direito e de Estudos Sociais, II série, 1997, nº 
s 1-2-3; 

 “Princípio da igualdade: a trabalho igual, salário igual” (com BERNARDO LOBO 
XAVIER), Revista de Direito e de Estudos Sociais, II série, 1997, nº 4; 

 “A flexibilização do Direito do Trabalho português” in Flexibilidade e relações de 
trabalho, Lisboa, CES, 1998; 



 

4 
 

 “Reflexões sobre a Constituição e o Direito do Trabalho”, Prontuário de Direito do 
Trabalho, nº 57 (1999); 

 “Duplicidade de vínculos laborais”, Revista de Direito e de Estudos Sociais, II série, 
1999, nºs 2-3; 

 “Cessação factual do contrato de trabalho e despedimento” (com BERNARDO 
LOBO XAVIER e P. FURTADO MARTINS), Revista de Direito e de Estudos 
Sociais, II série, 1999, nº 1; 

  “Primeiras notas sobre contratação colectiva atípica”, Revista de Direito e de 
Estudos Sociais, II série, 1999 ; 

 “Ainda sobre a crise do Direito do Trabalho”, Memórias do II Congresso Nacional de 
Direito do Trabalho, Almedina, 2000; 

 “O pluralismo do Direito do Trabalho”, Memórias do III Congresso Nacional de Direito 
do Trabalho, Almedina, 2000; 

 “A gestão do tempo de trabalho no projecto de Código de Trabalho”, in AAVV, 
Código do Trabalho – Alguns aspectos cruciais, Cascais. Principia, 2003; 

 “Duração e organização do tempo de trabalho no Código do Trabalho”, Memórias 
do IV Congresso Nacional de Direito do Trabalho, Coimbra, Almedina, 2004; 

 “Reflexões sobre a categoria profissional (a propósito do Código do Trabalho)” in 
Estudos de Direito do Trabalho em Homenagem ao Professor M. ALONSO OLEA, 
Coimbra, Almedina, 2004; 

 “Anotação ao Acórdão do Tribunal Constitucional nº 306/03”, Jurisprudência 
Constitucional, nº 1 (Jan.-Mar. 2004);  

 “Breves notas sobre alguns aspectos da sistematização do projecto de Código do 
Trabalho” in B. LOBO XAVIER / JOANA VASCONCELOS (org.), O Direito do 
Trabalho nos grandes espaços – entre a codificação e a flexibilidade, Lisboa, Universidade 
Católica Editora, 2005; 

 “Contrato de trabalho a tempo parcial (tópicos de reflexão)”, IX e X Congressos 
Nacionais de Direito do Trabalho – Memórias, Coimbra, Almedina, 2007; 

 “Trabalho portuário: especificidades, evolução histórica e regime actual”, in 
Liberdade e Compromisso – Estudos dedicados ao Professor Mário Fernando de Campos Pinto, 
vol. II, Lisboa, Universidade Católica Portuguesa, 2009; 
 

 “A «ocupação efectiva do trabalhador» no Código do Trabalho”, Prontuário de 
Direito do Trabalho, n.º 83; 
 

 “Notas sobre o regime da retribuição no Código do Trabalho (Conceito de 
retribuição e complementos retributivos” in Estudos dedicados ao Professor Doutor LUÍS 
ALBERTO CARVALHO FERNANDES, Lisboa, 2011; 
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 “Mobilidade funcional (do Código do Trabalho de 2003 à Revisão de 2009)” in  
Código do Trabalho – A Revisão de 2009 (coord. P. MORGADO DE CARVALHO), 
Coimbra, Coimbra Editora, 2011; 
 

 “Notas sobre o regime do tempo de trabalho na revisão do Código do Trabalho” in 
Código do Trabalho – A Revisão de 2009 (coord. P. MORGADO DE CARVALHO), 
Coimbra, Coimbra Editora, 2011; 
 

 “Notas sobre o art. 206.º do Código do Trabalho (adaptabilidade grupal)” in Direito 
do Trabalho+ Crise = Crise do Direito do Trabalho? (coord. CATARINA DE 
OLIVEIRA CARVALHO/ JÚLIO VIEIRA GOMES), Coimbra, Coimbra 
Editora, 2011; 
 

 “O art. 9.º do Código do Trabalho e a situação laboral dos treinadores 
desportivos”, Direito e Desporto, n.º 25; 
 

 “Tempo de trabalho”, Revista de Direito e de Estudos Sociais, II série, 2012, n.ºs 1-
2;  
 

 “Suspensão ou redução de laboração em situação de crise empresarial”, Revista de 

Direito e de Estudos Sociais, II série, 2012, n.ºs 1-2; 
 

 “Mobilidade funcional e estatuto retributivo”, Revista de Direito e de Estudos 
Sociais, II série, 2013, n.ºs 1-3; 
 

 “Reflexões sobre o conceito legal de posto de trabalho”, em publicação; 
 

 “Reflexões sobre a intervenção da CITE no âmbito da cessação do contrato de 
trabalho”, (com BERNARDO LOBO XAVIER) em publicação; 
 

 “Organização flexível do tempo de trabalho (competências da CITE)”, (com 
BERNARDO LOBO XAVIER) em publicação. 

 
 

INTERVENÇÕES  

 Intervenção no Seminário Internacional sobre “Liberdade de empresa e relações 
laborais” - Santiago de Compostela, 12 a 15 de Abril de 1991 (tema da intervenção: 
“O princípio da igualdade no Direito do Trabalho”); 

 Intervenção no Symposium - Deutsch-Lusitanische Juristiche Vereinigung, Trier, 19 
e 20 de Novembro de 1993 (tema da intervenção: “Notas sobre a transposição de 
directivas comunitárias em matéria juslaboral”; 

 Conferencista nas VIII Jornadas Luso-Hispano-Brasileiras de Direito do Trabalho - 
Florianópolis, 4 a 6 de Junho de 1995 (tema da conferência: “As convenções atípicas no 
Direito português”); 
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 Conferencista no 2º Ciclo Internacional de Conferências - O Poder Judiciário e o 
Direito, Cuiabá, 14-17 de Agosto de 1996 (tema da conferência: “ O poder de direcção 
no contrato de trabalho”); 

 Conferencista no seminário sobre “Flexibilidade e Relações de Trabalho”, 
promovido pelo Conselho Económico e Social em parceria com a Associação 
Portuguesa para o Estudo das Relações de Trabalho e que teve lugar a 26 de Março 
de 1997 (tema da conferência: “ A flexibilidade no Direito do Trabalho em Portugal”); 

 Conferencista no Seminário sobre contratação colectiva promovido pelo Instituto 
Nacional de Administração, em conjugação com o Conselho Económico e Social, 
em Novembro de 1997 (tema da conferência: “Processos informais de resolução de 
conflitos”); 

 Conferencista no I Ciclo Luso-Brasileiro de palestras sobre Direito do Trabalho, 
realizado em Lisboa, no dia 21 de Outubro de 1998, promovido pelo Centro de 
Estudos Judiciários e pela ANAMATRA (tema da conferência: “Reflexões sobre a 
Constituição e o Direito do Trabalho”); 

 Conferencista no Congresso sobre “A repercussão do Direito Comunitário no 
Direito do Trabalho”, promovido pela Universidade Católica Portuguesa  / Porto, 
Porto, 25-27 de Março de 1999 (tema da conferência: “Jurisprudência comunitária e 
trabalho desportivo”); 

 Conferencista no Encontro Europeu de Direito do Trabalho, Lisboa, Fevereiro de 
2003 (tema da conferência: “A  gestão do tempo de trabalho no projecto de Código do 
Trabalho – observações gerais”); 

 Conferencista nas “Jornadas do Código do Trabalho”, CEJ/ IGT, Lisboa, 2004 
(tema: “Retribuição”) e nas “Jornadas sobre a Revisão do Código do Trabalho”, 
CEJ/IGT, Lisboa, 2009 (temas: “Tempo de trabalho”, “Mobilidade funcional”); 

 Conferencista nos II, III, IV, V, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XV e 
XVI Congressos Nacionais de Direito do Trabalho, Lisboa, 1998 a 2013; 

 Conferencista no I e no II Congressos de Direito do Trabalho, Porto, UCP, 2010 e 
2011 (temas: “Adaptabilidade grupal” e “Flexibilização do regime do tempo de trabalho e 
articulação entre lei e convenção colectiva”); 

 Conferencista na Conferência “Alterações Laborais em Portugal e Espanha” 
(Lisboa, FDL, 2012, tema: “Suspensão ou redução de laboração em situação de crise 
empresarial”); 

 Conferencista no Colóquio “Revisão do Código do Trabalho” (Lisboa, UCP, 2012, 
temas: “Tempo de trabalho”, “Lay off”); 

 Conferencista no Colóquio sobre o centenário do regime jurídico dos acidentes de 
trabalho (Lisboa, FDUL, Outubro de 2013, tema: “Outras extensões do conceito de 
acidente de trabalho”);  
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 Participação como docente em diversos cursos de pós-graduação, designadamente 
na Faculdade de Direito da Universidade Católica Portuguesa (Escola de Lisboa e 
Escola do Porto), na Faculdade de Direito da Universidade de Lisboa e na 
Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa; 

 Participação como docente em acções de formação, designadamente no INA, no 
Centro de Estudos Judiciários e no Conselho Distrital da Madeira da Ordem dos 
Advogados. 

 

OUTRA INFORMAÇÃO RELEVANTE  

 Colaborador permanente da secção de jurisprudência anotada da Revista de Direito e de 

Estudos Sociais; 

 Colaboração na revisão da Enciclopédia Luso-Brasileira de Cultura; 

 Colaboração na obra colectiva Código Civil Anotado, vol. I (Lisboa, UCP, 2014) 

 Autor dos relatórios portugueses sobre “Teletrabalho” (Direito do Trabalho e Segurança 

Social) para a Fundação Europeia para a Melhoria das Condições de Vida e de Trabalho; 

 Autor do relatório português sobre “L’ordre public - aspects nouveaux” (Direito do 

Trabalho) para a Association Henri Capitant; 

 Membro do júri de avaliação nos exames de ingresso no Centro de Estudos Judiciários 

(2002 e 2003); 

 Membro da equipa que elaborou o anteprojecto de Código do Trabalho (2002-2003); 

 Membro da Comissão de Revisão do Sistema de Carreiras e Remunerações da 

Administração Pública (Janeiro a Agosto de 2006). 

 


